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COMPROMETIMENTO DO FUNDEB

COM FOLHA

Reducao de recursos para manutencao e investimento nas escolas
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COMPACTACAO VENCIMENTOS
2010 12014 |Variagho

Piso 609,46 1.697,39 178%
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IMPACTO ANUAL NOVO PISO

Somente complemento de piso:
R$ 100 milhdes

Aumento do piso para todos os niveis:
R$ 460 milhodes

Variacao Fundeb previsto — R$ 116 milhdes



CARREIRA ATUAL

NIVEL A1) B(2) C(3) D(4) E(5) F(6) G(7)
1 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37
2 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37
3 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37
4 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37
5 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37
6 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37 1.697,37
7 1.814,80 1.862,02 1.910,45 1.960,15 2.011,16 2.063,49 2.117,20
8 1.917,94 1.967,79 2.018,92 2.071,42 2.125,25 2.180,49 2.219,81
9 2.028,05 2.080,69 2.134,70 2.190,13 2.246,98 2.287,97 2.347,36
10 2.196,44 2.253,47 2.311,99 2.372,04 2.433,64 2.496,86 2.561,71
11 2.441,64 2.505,16 2.570,34 2.637,21 2.705,83 2.776,23 2.848,48
12 2.694,80 2.765,00 2.837,04 2.910,96 2.986,82 3.064,64 3.144,49




OBJETIVO DA NOVA CARREIRA

Garantir ganhos maiores para os niveis de
titulacao que tiveram ganhos menores
desde o inicio da aplicacao da Lei do Piso

Incentivo aos professores que atuam em
sala de aula



ESTUDO NOVA CARREIRA

Tabela salarial para enquadramento

REFERENCIA
NIVEL/FORMACAO A B C D E F G H I J
3anos | 6anos | 9anos |12 anos | 15anos | 18 anos | 21 anos | 24 anos | 27 anos | 30 anos
| — LICENCIATURA PLENA 2.535,06 |2.623,79|2.715,62|2.810,67 | 2.909,04 | 3.010,86 | 3.116,24 | 3.225,31 | 3.338,19 | 3.455,03
ll- ESPECIALIZACAO 2.745,55|2.841,65(2.941,10|3.044,04 | 3.150,58 | 3.260,85 | 3.374,98 | 3.493,11 | 3.615,37 [ 3.741,91
[ll- MESTRADO 3.052,05|3.158,87 | 3.269,43 | 3.383,86 | 3.502,30 | 3.624,88 | 3.751,75 | 3.883,06 | 4.018,97 | 4.159,63
IV - DOUTORADO 3.368,50 | 3.486,40 | 3.608,43 | 3.734,72 | 3.865,44 | 4.000,73 | 4.140,75 | 4.285,68 | 4.435,68 | 4.590,93

Critérios de enquadramento nova carreira
Tempo de servico + atual habilitacao do servidor

Requisitos para progressao horizontal
200 horas de curso de aperfeicoamento +
tempo de servico




NIVEIS EM EXTINCAO

REFERENCIA
NIVEL/FORMACAO
A B C D E F G H I J
3anos | 6anos | 9anos |12 anos | 15anos | 18 anos |21 anos|24 anos| 27 anos |30 anos
| - MEDIO 2.121.71] 2.121.71]2.121.71| 2.121.71| 2.121.71] 2.121.71]2.121.71|2.121.71| 2.121.71|2.121.71
Il = LICENCIATURACURTA 2.121.71] 2.121.71]2.121.71| 2.121.71] 2.121.71] 2.121.71]2.121.71|2.121.71| 2.121.71|2.121.71




Incentivo Sala de Aula

_ VALOR MENSAL
HABILITACAO EQUIVALENTE VALOR ANUAL
| - MEDIO 254,61 3055,32
Il- LICENCIATURA CURTA 254,61 3055,32
| - LICENCIATURA PLENA 304,21 3650,52
Il- ESPECIALIZACAO 329,47 3953,64
ll- MESTRADO 366,25 4395,00
IV - DOUTORADO 404,22 4850,64

A ser pago aos professores que atuam em sala de

aula, considerando os dias trabalhados

Complemento de hora atividade

15% do vencimento base do professor dos anos

iniciais do ensino fundamental




PROFESSOR ACT

Anos Finais e
Anos iniciais Ensino Médio
(40 horas-aula) | (32 horas-aula)

PROFESSOR NAO HABILITADO 2.402,53 2.172,39
PROFESSOR HABILITADO 2.559,52 2.314,72

Vencimento + hora atividade + incentivo a produtividade
em sala de aulas

Desvinculacao do ACT da tabela de carreira com
valor a ser fixado anualmente.

Contratacao por hora-aula alem dos modulos de hora



TABELA SALARIAL 2015

REFERENCIA
NIVEL/FORMACAO A B C D E F G H [ J
3anos | 6anos | 9anos | 12 anos | 15anos | 18 anos | 21 anos | 24 anos | 27 anos | 30 anos
| - LICENCIATURA PLENA |2.661,81|2.754,98|2.851,40|2.951,20|3.054,49|3.161,40|3.272,05| 3.386,58 | 3.505,10 | 3.627,78
Il- ESPECIALIZACAO 2.882,83|2.983,73|3.088,16 | 3.196,24 | 3.308,11 | 3.423,89 | 3.543,73 | 3.667,77 | 3.796,14 | 3.929,01
I1- MESTRADO 3.204,65 | 3.316,81 | 3.432,90 | 3.553,05 | 3.677,42 | 3.806,12 | 3.939,34 | 4.077,21 | 4.219,92 | 4.367,61
IV - DOUTORADO 3.536,93 | 3.660,72 | 3.788,85 | 3.921,46 | 4.058,71 | 4.200,77 | 4.347,79 | 4.499,96 | 4.657,46 | 4.820,48

TABELA SALARIAL FINAL DO PLANO

REFERENCIA
NIVEL/FORMAGCAO A B C D E F G H I J
3anos | 6anos | 9anos |12 anos | 15anos | 18 anos | 21 anos | 24 anos | 27 anos | 30 anos
| — LICENCIATURA PLENA 3.448,92|3.569,64 | 3.694,57 | 3.823,88|3.957,72 | 4.096,24 | 4.239,61 | 4.387,99 | 4.541,57 | 4.700,53
ll- ESPECIALIZACAO 3.735,29|3.866,03|4.001,34 [ 4.141,39 | 4.286,33 | 4.436,36 | 4.591,63 | 4.752,34 | 4.918,67 | 5.090,82
lll- MESTRADO 4.152,2814.297,61 |4.448,03|4.603,71 |4.764,844.931,61|5.104,21 | 5.282,86 | 5.467,76 | 5.659,13
IV - DOUTORADO 4.582,81|4.743,21|4.909,22|5.081,05|5.258,88 | 5.442,94 | 5.633,45|5.830,62 | 6.034,69 | 6.245,90




EXEMPLO DE REMUNERACAO

Professor em sala de aula
escola de ensino médio:
graduacdao em inicio de carreira
X
final de carreira com doutorado e triénios

Inicio carreira Final de carreira

Carreira atual 2.268,50 5.345,66

Carreira nova 2.965,21 9.042,93




META DE COMPROMETIMENTO DO
FUNDEB COM A FOLHA

Compromisso com a manutencao e investimento nas
escolas
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SIMULACAO NOVO SALARIO

SISGESC - Sistema de Gestio Educacional de Santa Catarina

—

——

0015
REFUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 16283
ESTADO DE SANTA CATARINA )
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAD

Consulta ao Vencimento - EFETIVO

serdcor: [

Vinculo: 1 Tempo: 29 Mivel: 10 Carga Hordrla: 40 Vencimento Anterior: 25611

Vencimento Nove Plano: | 4.041.26




PLATAFORMA PARA DISCUSSAO

Vocé ainda ndo se identificou (Acesso)

MAGISTERIO PUBLICO I
'onugues - orasi _Dr
- rede estadual - Portugués - Brasil (pi_br) |

Paagina inicial
Para acessarg_plata orma digite no campo Acesso =N
Nome de usuario: seu CPF
Senha: Matricula 6 digitos
CPF |
Matricula
A Secretaria de Estado da Educacdo (SED) informa gue esta concluindo a proposta da nova carreira do magistério e
da rede estadual com foco na valorizacdo dos profissionais com nivel de graduacdo, pds-graduacdo, mestrado e =
doutorado. Por conta disso, ndo foi implementado o complemento do piso salarial na folha de pagamento do més
de janeiro. Perdeu a senha?
O pagamento relativo a este complemento sera realizado por meio de folha suplementar ou crédito na folha de
pagamento de acordo com o disposto na nova carreira. A SED informa que a proposta da nova carreira sera Calendario =) |
apresentada a todos os profissionais do magistério nos proximos dias.
- fevereiro 2015 L

- Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sdb
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[ Plano de Carreira do Magistério Publico de SC (36)

www.carreira.sed.sc.gov.br



Muito obrigado!!

Contato: gabs@sed.sc.gov.br

GOVERNO
DE SANTA
CATARINA

a de Estado da Educagdo
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