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Atualizacdo do Curso Técnico em Seguranca no Trabalho, eixo
Tecnoldgico Ambiente, Saude e Seguranca na forma integrada ao
Ensino Médio

Perfil Profissional de Concluséao

O Técnico em Segurancga no Trabalho, é profissional com conhecimentos para atuar
em acdes prevencionistas nos processos produtivos com auxilio de métodos e
técnicas de identificacdo, avaliacdo e medidas de controle de riscos ambientais de
acordo com normas regulamentadoras e principios de higiene e saude do trabalho.
Desenvolve a¢cles educativas na area de saude e seguranca do trabalho. Orienta o
uso de Equipamentos de Protecédo Individual (EPI) e Equipamentos de Protecao
Coletiva (EPC). Coleta e organiza informacfes de saude e de seguranca nho
trabalho. Executa o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA).
Investiga, analisa acidentes e recomenda medidas de prevencéo e controle.

Possibilidades de Atuacdo: Instituicbes publicas e privadas, fabricantes e
representantes de equipamentos de seguranca.



1°. Série | 2°. Série | 3° Série | CARGA
DISCIPLINAS Aulas Aulas Aulas HORARIA
Semanais | Semanais | Semanais | TOTAL
Lingua Portuguesa 3 3 3 288
Linguagens | Arte 3 2 - 160
Lingua Estrangeira 2 2 2 192
Moderna Espanhol
Lingua Estrangeira 2 2 2 192
Moderna Inglés
Educacdo Fisica 3 3 - 192
Subtotal 13 12 07 1024
Matematica 3 4 2 288
Matemética | Subtotal 03 04 02 288
Quimica 3 2 1 192
Ciéncias da | Fisica 3 2 1 192
Natureza | Biologia 2 2 2 192
Subtotal 08 06 04 576
Historia 2 2 2 192
Ciéncias Geografia 2 2 2 192
Humanas Filosofia 2 2 1 160
Sociologia 2 2 1 160
Subtotal 08 08 06 704
Seguranca do Trabalho 4 4 3 352
Tecnologia Industrial 3 2 160
Ambiente Combate_a Sinistros 3 96
. ’ Ergonomia 2 64
Saude e . . ——
Seguranca PS|coqu_|a Orga_nlzamonal 3 96
Informética Basica 2 64
Praticas Profissionais 8 256
Subtotal 09 11 14 1.088
Total 41 41 33 3.680

Carga horéria total acima do minimo exigido (inclui Lingua Estrangeira Moderna

Espanhola)

Ementas

SEGURANCA DO TRABALHO: Introdugédo: Higiene e Seguranca no Trabalho.
Acidente do Trabalho - O maior gasto do pais. Inspecédo de Seguranca, Investigacéo
e Andlise dos acidentes do trabalho. Custo dos Acidentes. Higiene Industrial:
Legislagdo e normas. Boas praticas de manufatura (GMP). Vigilancia sanitaria.
Fundamentos de legislacdo de alimentos. Conceitos basicos de higiene alimentar.
Limpeza e sanificagcdo. Qualidade de agua. Controle de infestacdes. Nocbes de
epidemiologia. Servicos de medicina do trabalho. Fundamento da Prevencao de
Acidentes. Choque elétrico. Aerodispersoides. Radiacdo lonizantes. Conforto
Térmico. lluminacdo. O ruido como causa de infortinio profissional. Equipamento de
protecdo individual (EPI). Arranjo fisico. A cor na seguranca do Trabalho. Normas
para inspecdo dos locais de trabalho. Seguranca no laboratorio. Prevencdo e



combate ao incéndio. Seguranca em caldeiras e vasos sobre presséo. Limpeza dos
locais de trabalho, instalagBes sanitarias, vestuarios, bebedouros, armérios e
refeitorios. Introducdo a medicina no trabalho. Fadiga. Comissfes Internas de
Prevencdo de Acidentes (CIPA). Agentes Fisicos de Risco: Conceituacgéo,
classificacdo e reconhecimento dos riscos fisicos; Ruidos; Vibracdes; Sobrecarga
térmica; Temperaturas baixas; lluminacdo; Pressfes elevadas e baixas. Agentes
Quimicos de Risco: Conceituacdo, classificacdo e reconhecimento dos riscos
quimicos. Limites de tolerancia.Técnicas de reconhecimento.Contaminantes solidos
e liquidos: laboratorio. Contaminantes gasosos: laboratorio. Medidas de controle
coletivo para agentes quimicos. Medidas de controle individual. Estudos de casos
especificos. Laboratorio de afericdo e determinacdo de vazéo dos equipamentos de
avaliagdo. Trabalho pratico de controle de agentes quimicos. Riscos relativos ao
manuseio, armazenagem e transporte de substancias agressivas. Gestdo da
Qualidade: Histérico da Qualidade. Os 10 mandamentos da Qualidade Total.
Qualidade na pequena e média empresa. A terceirizacdo e a Qualidade.
Ferramentas da qualidade. Técnicas de qualidade. Normas de qualidade.
Conformidade as normas da série ISO 9000. Aplicacdo dos aportes financeiros para
0s servicos de Seguranca no Trabalho. Auditorias: de qualidade, ambiental e
financeira. Gestdo de Seguranca no Trabalho: Caracteristicas de uma
organizagdo; Administragcdo aplicada; Técnicas de trabalho em equipe e Técnicas de
lideranca; Propaganda e marketing; Servicos especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - SESMT: funcdo e area de atuacao;
Politicas de Saude e Seguranca no Trabalho e politicas publicas e privadas nas
areas de meio ambiente, qualidade de vida, produtividade, qualidade dos produtos e
servicos e outras pertinentes; Organizacao do trabalho; Programas e projetos de
SST desenvolvidos ou em desenvolvimento; Caracteristicas dos programas de
prevencao.

TECNOLOGIA INDUSTRIAL: Processos fundamentais e matérias primas para
indUstrias inorganicas. Gases industriais. Industrias do cloro e dos alcalis; dos
compostos de fésforo, nitrogénio e enxofre. Industrias eletroliticas, siderurgica e de
cimentos. Aspectos gerais sobre industrias ceramicas. Indastrias petroquimicas,
carboquimicas e de polimeros. Industrias de 6leos, gorduras, sabdes, detergentes,
acucar e amido. Derivados quimicos da madeira, celulose e papel. Producdo de
corantes, tintas e correlatos. Prevencéo e Controle de Riscos no Setor Industrial.
Quimico: Processos de producdo agro-industriais; Tratamentos aerobicos e
anaerobicos; Equipamentos de protecdo individual e coletiva; Programas de
recuperacdo e otimizacdo de efluentes; Impacto dos efluentes nas estacdes de
tratamento; Geracao de subprodutos e residuos; Industria quimica (fina e pesada) e
farmacéutica. Elétrico: Cabines de transformacéo; Aterramento elétrico; Para-raios;
Eletricidade estética; Instalacdes elétricas provisorias; Legislacdo e normas relativas
a protecao contra choques; Equipamentos e dispositivos elétricos; Eletrificacdo rural;
Acidentes com cercas energizadas. Mecanico: Bombas e motores; Veiculos
industriais e Equipamentos de guindar e transportar; Ferramentas manuais e
motorizadas; Vasos sob pressdo: compressores e caldeiras; Equipamentos
pneumaticos e Fornos; Soldagem e corte; Sistema de protecdo coletiva e
Equipamentos de protecao individual — EPI; Projeto de protecdo de maquinas; Cor,
sinalizacao e rotulagem.



PREVENCAO NO COMBATE A SINISTROS: Conceito e importancia da seguranca
do trabalho na protecdo contra incéndio; Legislacdo e normas brasileiras relativas a
protecdo contra incéndio; Seguro-incéndio e Programas de protecao contra incéndio;
Quimica e fisica do fogo e Produtos de combustdo e seus respectivos efeitos;
Protecdo estrutural: identificacdo, selecdo e andalise de materiais; Conceito e
avaliacdo de cargaincéndio; Protecdo especial contra incéndio e Incéndios florestais;
Sistema de deteccéo e alarme e Agentes extintores; Sistemas fixos e equipamentos
moveis de combate a incéndio; Rede de hidrantes e Equipe de combate a incéndio;
Laboratérios de ensaios no Brasil. Elaborar coordenar e aplicar planos de protecéo
contra sinistros; simulagdes de combate a incéndios e desastres naturais; Elaborar
coordenar e aplicar planos de emergéncia. Prevencdo e controle de Perdas:
fundamentos da prevencdo de perdas; programas e planos de acdo; célculo de
custos; estabelecimento de metas; cronogramas e avaliacao.

DESENHO TECNICO: Objetivos, definicbes gerais, aplicacdo e classificagdo do
desenho técnico. Normas gerais do desenho. Representacdo grafica: vistas
ortograficas. Fluxogramas de plantas industriais e simbologia de componentes e
equipamentos mecanicos, sanitarios e elétricos. Leitura e interpretacdo de plantas e
croquis de empresas tendo como foco o ambiente de trabalho.

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL: Introducdo a Psicologia; Psicologia do
Desenvolvimento; Personalidade / Salde e Doenca Mental; Relagbes Humanas;
Desenvolvimento da Personalidade; Descoberta do “eu” interior (eu real X eu ideal);
Processo de Percepcédo; Desenvolvimento da auto-estima; Expressdo dos
sentimentos e emocdes; Desempenho de papéis sociais; Processo de
Comunicacgao; Trabalho Individual X Trabalho em Equipe. Administracdo de
Conflitos; Processo motivacional; Desenvolvimento da criatividade; Evitar o Stress;
Programas de promocdo a salde psiquica; Necessidades pessoais; Como liderar
com pessoas; Etica e sigilo profissional; Administracdo do Tempo.

ERGONOMIA: Nocoes de fisiologia do trabalho; Idade, fadiga, vigilancia e acidente;
Aplicacdo de forcas; Aspectos antropométricos; Sistema homem-maquina;
Dimensionamento de postos de trabalho; Limitagcdes sensoriais; Dispositivo de
controle e de informacdes; Trabalho em turno.

PRATICAS PROFISSIONAIS: as praticas profissionais podem se dar por meio de :
e [Estagio ndo obrigatdrio na area do curso;
e Projeto de inovacdo organizacional: para solucdo dos problemas de
organizacao constatados no estudo da regido/pais. e/ou
e Projetos de produtos ou servigcos: ldentificar e transformar potencialidades
regionais em oportunidades.
Quaisquer uma das praticas escolhidas devem acompanhar Relatério Final escrito.

BIOLOGIA: Origem da vida, citologia, histologia; Classificacdo dos seres vivos;
Reproducdo humana: sexualidade e adolescéncia; DSTs e AIDS; Genética: primeira
e segunda lei de Mendel, teoria cromossomica da heranga, heranga ligada ao sexo,
Sistema ABO, Fator RH; Evolucdo: conceitos, variabilidade genética, selecdo



natural; Praticas de laboratorio; Ecologia: ecossistemas brasileiros; Aquecimento
global; Biodiversidade: nomenclatura e taxionomia, virus. Meio ambiente e
gualidade de vida: Aspectos legais, institucionais e 0rgdos regulamentadores;
Conceituagédo e importancia da preservacdo do meio ambiente; Programa de
preservacao meio ambiente; Sistematica a seguir na preparacdo de um estudo do
meio ambiente — RIMA; Critérios e técnicas de avaliagdo e controle de poluentes; A
preservacdo do meio ambiente e a qualidade do ar; A preservacdo do meio
ambiente e a qualidade da &gua; Processos expeditos de purificacdo; Preservagédo
do meio ambiente e preservacdo do solo; Servicos basicos de saneamento em
casos de emergéncia; Destinacdo de residuos industriais. Higiene Pessoal,
Primeiros Socorros: Nocdes de fisiologias aplicaveis a primeiros socorros;
Primeiros socorros — leigo; socorro de urgéncia — profissional; Materiais de primeiros
socorros; Feridas, queimaduras e hemorragias; Fraturas, tor¢cdes e luxacdes; Corpos
estranhos nos olhos, nariz e garganta; Intoxicacdo e envenenamento; Parada
respiratoria e cardiaca; Estado de inconsciéncia; Transporte de acidentados;
Equipes de primeiros socorros.

FILOSOFIA: Concepcdo de mundo ou problema ontolégico; Concepcao de
conhecimento ou problema epistemoldgico; Concepcdo de homem ou problema
antropolégico; Concepcado de beleza e de ludicidade ou problema estético;
Concepcao de sociedade ou problema ético-politico: ética, politica, moral, valores,
poder e estado, legalidade e legitimidade, liberdade, igualdade, justica, direitos
humanos, meios de comunicacio de massa. Temas Transversais: Etica Profissional.

FISICA: O sentido do aprendizado da Fisica; Medidas e unidades do SI; Cinematica
escalar e vetorial; DinAmica newtoniana; Energia e trabalho; Praticas de laborat6rio;
Estatica; Gravitacdo; Hidrostatica; Temperatura e calor; Termodinamica; Ondas e
Optica; Eletricidade; Eletromagnetismo; Fisica moderna. Temas Transversais:
Direcionamento para a area da Seguranca no Trabalho.

GEOGRAFIA: Espaco geogréfico; Lugar; Paisagem; Territorio; Regido; Orientacéo e
representacdo espacial; utilizacdo de software de visualizacdo tridimensional como
Google heart e bidimensional como Google maps; utilizagdo de mapas impressos;
Fusos horéarios; Ambiente natural: ocupacgéo, preservacao/conservagdo; Economia e
sociedade: desigualdades mundiais; Diversidade étnica e religiosa: conflitos sociais
no Brasil e no mundo; Globalizacao: diferencas regionais; Santa Catarina como lugar
no/do mundo. Temas Transversais: Direcionamento para a area da Seguranga no
Trabalho, com estudo sdcio-politico da regiao.

HISTORIA: Conhecimentos e conceitos produzidos historicamente pela
humanidade, presentes nos varios temas/contetdos que compdem a Historia de
Santa Catarina, Histéria do Brasil, Histéria da América e Histéria Geral,
Temporalidade, tempo/espaco, cultura, cotidiano, relacdes sociais e de poder,
género, etnia, Imaginario, memoéria, identidade, relagbes de producdo, ideologia.
Temas Transversais: énfase na Revolucéo Industrial e Estado Novo (CLT, FGTS,
Salario Minimo), com direcionamento para a area da Seguranca no Trabalho.

LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA: Texto e discurso: Contetido tematico,
configuracdo estrutural e estilo; Intertextualidade/interdiscursividade: Eu e o outro;



Intertextualidade — Textos recorrentes. Interdiscursividade; A semantica textual:
contetdo e formal/estruturacdo frasal e textual, Coesdo/coeréncia: Emprego de
diferentes procedimentos linguisticos na superficie textual, lexicais (repeticéo,
substituicdo, associagao), e/ou gramaticais (emprego de pronomes, conjuncgodes,
numerais, elipses), ou seja, 0 sentido global do texto (coeréncia); Dialogismo,
polissemia, polifonia e heterogeneidade discursiva. Literatura brasileira: Escolas
literarias. Metodologia Cientifica. Temas Transversais: Direcionamento para a area
da Seguranca no Trabalho, oratéria, comunicacdo empresarial, artigo cientifico,
papper, Curriculum.

ARTE: Conhecimentos artisticos, estéticos e culturais produzidos historicamente e
em producgdo pela humanidade; Conceitos de som, forma, cor, gesto, movimento,
espaco e tempo nas linguagens artisticas: musical, visual, cénica, articulados aos
processos de contextualizacdo, producdo artistica e leitura de imagens e de obras
de arte. Temas Transversais: Design, Dramatizacdo, Promotoria de Produtos.

EDUCACAO FISICA: Educacdo do corpo e do movimento humano; Conceitos de:
ginastica, jogo, danca, esporte, dentro das diversas formas em que se apresentam,
qguer no ambito individual quer no coletivo. A salde no contexto organizacional:
doencas ocupacionais; Normas de higiene e formas de controle de stress; Habitos
alimentares e atividade fisica; Atividade fisica e trabalho; Ginastica preventiva ou
compensatoria; Motivacao.

Ginastica Laboral, Holistica.

MATEMATICA: Numeros: numeros decimais, proporcionalidade e matematica
comercialffinanceira, numeros complexos, andlise combinatéria; Algebra:
sequéncias, progressodes, polindmios; Relagbes e funcgdes; Equacgdes e inequacgoes;
Matrizes e sistemas lineares; Geometria: representacdo geométrica no plano;
Geometria espacial; Geometria analitica; Trigonometria: relacdes trigonométricas no
triangulo retangulo, funcbes trigonométricas; Estatisticas: construcdo de tabelas e
graficos, média, mediana, moda e desvio padrdo; Probabilidade. Matemética
financeira, leitura e interpretacao de dados estatisticos.

QUIMICA: Propriedades da matéria; Estrutura atémica; Elementos quimicos;
Praticas de laboratério; Substancias, quimica do carbono e suas interacdes sob 0s
pontos de vista historico, macro e microscépico, qualitativo, quantitativo e energético
com a sociedade, a tecnologia e a sustentabilidade. Temas Transversais:
Direcionamento para a area da Seguranca no Trabalho

SOCIOLOGIA: Os conceitos de sociedade, trabalho e cultura nas diferentes
sociedades; Cultura e ideologia; Capitalismo e liberalismo; A sociedade capitalista:
teorias classicas e interpretacdes; Estado e Movimentos Sociais; Politica e Partidos
Politicos no Brasil. Temas Transversais: Direcionamento para a area da Seguranca
no Trabalho, Bullying na escola e na empresa, Visdao Social das Teorias
Administrativas.

ESPANHOL: Lingua estrangeira: instrumento de acesso a outras culturas; Leitura e
escrita: prioridade no ensino da lingua estrangeira; Relagbes contextuais: fala e
escuta, leitura e escrita; Construcéo e reconstrucao de frases, paragrafos e textos;



Interpretacdo de textos. Temas Transversais: Direcionamento para a area da
Seguranca no Trabalho, Linguagem e conversagao comercial.

INGLES: Lingua estrangeira: instrumento de acesso a outras culturas; Leitura e
escrita: prioridade no ensino da lingua estrangeira; Relacfes contextuais: fala e
escuta, leitura e escrita; Construgcdo e reconstrucdo de frases, paragrafos e textos;
Interpretacdo de textos. Temas Transversais: Direcionamento para a area da
Seguranca no Trabalho. Linguagem e conversagao comercial.

INFORMATICA BASICA: Sistemas computacionais; Organizacédo e arquitetura de
computadores; Sistemas operacionais Linux e Windows; Redes de computadores;
Softwares de edicdo de texto e apresentacdo; Fundamentos da tecnologia
educacional; Midias computacionais; Uso de tecnologias no processo
ensino/aprendizagem; Comunicagao eletronica; Educagdo a distancia. Temas
Transversais: Enfase em Planilhas Eletrdnicas com Direcionamento para a area da
Seguranca no Trabalho. Pesquisa e interacdo com softwares especificos da
Seguranca no Trabalho.

Sistemas de Informacbdes Gerenciais (SIG). Implantacdo de SIG dentro de
organizacdes. Sistemas de Informacédo e o Suporte a Tomada de Deciséao.



