
GESTÃO ESCOLAR

DIRETORIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA E PROFISSIONAL – DIEB

REUNIÃO GEREDS – 04, 05 e 06 de Agosto de 2014 – Florianópolis, SC

Implementação do Decreto Governamental 
N. 1794/SC, de 15 de outubro de 2013.



PROCESSO DE IMPLEMENTAÇÃO

• Ordenamentos Legais/Orientações.

• Formação Continuada.

• Seleção de Consultores Ad Hoc.
Análise, Validação e Publicização dos PGEs.

• Sistema Webgesc.



ESCOPO DO DECRETO

• Autonomia escolar: vinculação da gestão ao PPP.

• Seleção de Plano de Gestão Escolar.

• Práticas vinculadas aos processos, aos conselhos e aos 
colegiados.

• Descentralização das ações.

• Participação da comunidade escolar e dos órgãos de decisão 
colegiada no planejamento, na execução e na avaliação.



ORDENAMENTOS LEGAIS/ORIENTAÇÕES

 Portaria Nº 01/SED, de 22 de janeiro de 2014.

• Regulamentou o processo de seleção dos Planos de Gestão.

• Regulamentou o exercício da função de diretor de escola.

• Apresentou roteiro para elaboração do Plano de Gestão.



ORDENAMENTOS LEGAIS/ORIENTAÇÕES

 Portaria Nº 05/SED, de 18 de março de 2014.

Regulamentou as atribuições e a composição da:

• Comissão Estadual de Gestão Escolar.

• Comissão Regional de Gestão Escolar.

• Comissão Escolar de Gestão.



ORDENAMENTOS LEGAIS/ORIENTAÇÕES

Edital nº 07/SED, de 13 de março de 2014.

Abriu inscrições para o processo de escolha dos PGE.

82 escolas com vacância na função de Diretor de Escola até 28 de
fevereiro de 2014:

• 40 escolas: com seleção pela comunidade escolar, 04 escolas com
dois proponentes.

• 42 escolas: proponentes não comprovaram 200h de formação em
gestão escolar.



ORDENAMENTOS LEGAIS/ORIENTAÇÕES

CIC 166/2014/DIEB, de 27 de maio de 2014.

Orientações Complementares:

• Defesa pública, listas dos integrantes aptos a votar, modelo
de cédula para a votação, mesa receptora, caderno de
votação, urna, mesa apuradora, contagem dos votos,
impugnação dos votos, papel da CGE, divulgação dos
resultados.



ORDENAMENTOS LEGAIS/ORIENTAÇÕES

CIC 198/2014/DIEB, de 01 de julho de 2014:

• Conclusão do processo de seleção de PGE.

• Designação e dispensa de diretor(a) e assessor nas escolas
onde houve seleção de PGE.

• Termo de Compromisso de Gestão: até 04 de agosto de 2014

• Revisão do PGE até 31de agosto de 2014.



FORMAÇÃO CONTINUADA

• Curso para Gestores Escolares “O Diretor na gestão do cotidiano
escolar”. De 21 de outubro a 06 de novembro de 2013, para 1.143
Diretores.

• Webconferência, realizada em 18 de outubro de 2013.

• Webconferência, realizada em 12 de dezembro de 2013.

• Vídeo Conferência, disponibilizada em janeiro de 2014.



FORMAÇÃO CONTINUADA

• EDUCASUL Gestor, em 16 e 17 de maio de 2014.

• Escola de Gestores: 2014/2015.

• Programa Progestão: 2015.

• Credenciamento de Universidades/Instituições de Ensino Superior
que ofertam cursos de gestão escolar: 2014.



SELEÇÃO DE CONSULTORES AD HOC

Processo Seletivo de Consultores Ad Hoc – Edital Nº
017/SED/2014, de 15 de maio de 2014.
• Seleção de 120 consultores.
• Formação dos consultores em 06 de junho: Alinhamento

teórico e metodológico para a análise dos Planos de Gestão.



ANÁLISE PGE

Elaboração de pareceres pelos Consultores Ad Hoc: 06
de junho a 23 de julho/2014.

Emitidos 1.049 pareceres

Validação dos Pareceres e Publicização dos Pareceres
e PGE pela SED: 06 de junho a 30 de julho/2014.

Publicizados 1.049 PGEs com pareceres



WEBGESC/POSTAGEM DE 

PGE/ACOMPANHAMENTO

CIC nº 76/DIEB, de 20/03/2014: Divulga o prazo de
apresentação do Plano de Gestão Escolar: entre 24 de
março e 14 de abril de 2014.



• Tutorial/Manual de Orientação ao Diretor.
Portal da Educação e CIC - nº 76/DIEB, de 20/03/2014.

• Tutorial Comissão Regional de Gestão Escolar.
Portal da Educação e CIC nº 92/DIEB, de 01/04/2014.

WEBGESC/POSTAGEM DE PGE/ 

ACOMPANHAMENTO



• 19h do dia 11 de Abril 2014 (Sexta-feira) 525 PGE
postados.

• Prorrogação do prazo para postagem do Plano de Gestão
Escolar, para o dia 17 de abril de 2014.

CIC nº 108/DIEB14/04/2014.

• Endereçamento de mensagem eletrônica às Gereds, em
16 de abril de 2014, para conhecimento e providências
da relação de escolas que, no dia 15/04/2014, às 17h, não
haviam postado o Plano de Gestão Escolar.

WEBGESC/POSTAGEM DE PGE/ 

ACOMPANHAMENTO



• CIC/DIEB, em 25/06/2014, solicitando aos diretores a
apresentação de justificativa de não apresentação de
Plano de Gestão Escolar, até 03 (três) de julho de 2014.

• Concessão de novo prazo para a apresentação de Plano
de Gestão Escolar no sistema Webgesc, até 18 (dezoito)
de julho de 2014.

CIC nº 3666/DIEB de 10/07/2014.

WEBGESC/POSTAGEM DE PGE/ 

ACOMPANHAMENTO



• Somente 01 diretor não postou o Plano de Gestão.
Dispensado da função de direção a partir de 01 de agosto
de 2014.

WEBGESC/POSTAGEM DE PGE/ 

MONITORAMENTO



Planos Aprovados 1049

Cadastros sem envio 22

Cadastros Negados 22

Avaliação 5

Total 1098

WEBGESC/POSTAGEM DE PGE/ 

ACOMPANHAMENTO
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WEBGESC/POSTAGEM DE 

PGE/ACOMPANHAMENTO

Diretor Atual 929
Diretor Pro tempore 65
Diretor Proponente 50 89%
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AÇÕES segundo semestre de 2014 - SED  

1) Implantar  sistema de avaliação do cumprimento do Termo 
de Compromisso de Gestão e do Plano de Gestão Escolar 
para seu efetivo acompanhamento e avaliação anual.

2) Processo de avaliação coordenado pela SED, ouvida a  
SDR/GERED e o CDE das escolas.

3) Credenciamento de Universidades que ofertam formação em 
gestão escolar, por meio de Edital.

4) Adequação/alteração do Decreto 1794/13.



1) Orientar as Unidades Escolares na revisão do PGE até 31 de 

agosto/2014, considerando:
- Parecer do consultor ad hoc;
- Análise da Gered;
- Análise da comunidade escolar e dos órgãos de decisão colegiada. 

- Aprovação do Plano de Gestão registrada em ata.

2) Acompanhar e orientar o desenvolvimento do PGE nas escolas.

3) Avaliação do PGE no sistema Webgesc.

AÇÕES segundo semestre de 2014 - GERED 



PONTOS FORTES FRAGILIDADES



PONTOS FORTES FRAGILIDADES

PGE articulado ao PPP. Objetivos,  metas e ações do PGE 

não contribuem com a superação 

das limitações apontadas no 
diagnóstico.

PGE não reflete a realidade da 

escola.

Parecer do consultor ad hoc deixou 

de apontar recomendações
relevantes. 



CONTATO

e-mail: gestaoescolar@sed.sc.gov.br

Maristela Fagherazzi
Sandro Medeiros

(48) 3664 0089
(48) 3664 0303

OBRIGADO(A)

mailto:gestaoescolar@sed.sc.gov.br

